VERBALE DI RIUNIONE 
             Il giorno 20 maggio 2008 presso il Ministero del Lavoro, della Salute e della Previdenza Sociale, alla presenza del Dott. Antonio Leggio, della Dott.ssa Francesca Cirelli della Divisione VIII della Direzione Generale della Tutela delle Condizioni di Lavoro, si è tenuta una riunione
TRA
 La Società EUTELIA SPA con sede ad Arezzo, rappresentata dal Direttore Generale Dr. Andrea Iorio dal Consulente Rag Cesare Augusto Alba e dai Dott. Leonardo Tarquini e Mauro Bani 
E
 Le OO.SS. FIM-CISL FIOM CGIL, UILM UIL, SLC CGIL, UILCOM UIL nazionali rappresentate rispettivamente dai Sigg.ri Andrea Bellisai, Fabrizio Potetti Adolfo Rocchetti, Anelio Corsi e Vittorio Spjgone, unitamente alle strutture territoriali ed una rappresentanza delle RSU delle varie sedi.
PREMESSO CHE 
         le Parti si sono incontrate su richiesta delle OO.SS in relazione all’apertura da parte di Eutelia della procedura di cigs per 772 persone così come da lettera inviata dall’azienda alle OO.SS in data 29 aprile 2008 e pervenuta al Ministero del Lavoro il 7 maggio;
         nel corso della riunione odierna l’Azienda ha esposto i motivi che l’hanno indotta ad avviare la procedura di cigs;
         le OO.SS. ritengono che non sussistono in termini di qualità e quantità le motivazioni esposte dall’Azienda pertanto si riservano ogni successiva ulteriore valutazione a seguito della presentazione del piano industriale. 
LE PARTI CONCORDANO QUANTO SEGUE 
1. L’Azienda è impegnata a presentare entro il termine massimo di 15 giorni il nuovo Piano Industriale. 

2. Entro sette giorni dalla presentazione del Piano Industriale alle OO.SS. ed alle RSU le Parti si incontreranno nuovamente presso questa sede. 

3. L’Azienda si impegna nel periodo di confronto tra le Parti a non procedere a chiusure di sedi, trasferimenti di personale ed ogni altro atto unilaterale. Analogamente nel rispetto degli impegni le OO.SS si impegnano ad non intraprendere agitazioni sindacali. 
4. Il termine ultimo della procedura di cigs verrà prorogato del numero di giorni necessari alla predisposizione del sopraccitato Piano Industriale. 

 Letto, confermato e sottoscritto. 
Per il Ministero del Lavoro, della Salute e della Previdenza Sociale 
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