COMUNICATO
IL COORDINAMENTO PER LA GESTIONE DEL C/C POSTALE PER IL SOSTEGNO ECONOMICO AI LAVORATORI IN DIFFICOLTA’ E’ FORMATO DAI COLLEGHI:

GLORIA SALVATORI

MARIA TERESA FELIZIANI

PAOLA BARTOCCETTI

STEFANO MENGHI

CRITERI  DI ASSEGNAZIONE

Il contributo economico potrà essere riconosciuto a coloro che data la situazione aziendale, “mancata erogazione degli stipendi”, si trovano in serie difficoltà economiche tali da non essere in grado di far fronte a spese di prima necessità (es. bollette utenze varie, spese mediche, ecc..).

Inoltre valgono i seguenti requisiti:

1. MONOREDDITO

2. NUMERO FAMIGLIARI A CARICO

3. MUTUO/AFFITTO

4. COPIA ESTRATTO CONTO BANCARIO/POSTALE ULTIMI 30 GIORNI.

Le richieste vanno inoltrate via e-mail alle persone indicate per il coordinamento, supportate da documentazione.

Nel caso in cui la propria situazione economica si normalizzasse, il contributo dovrà essere restituito al fondo e sarà utilizzato per integrare i colleghi in sciopero permanente.

Per trasparenza gli estratti conto del fondo saranno pubblicati sul sito EULAV.NET.
