A tutti i lavoratori del gruppo Omega, 
Alle organizzazioni sindacali Cgil Cisl Uil Fiom Fim, Uilm.
 
Cari lavoratori e lavoratrici, ho ricevuto la lettera del Presidente di Eutelia che  vi invio per conoscenza, cosi come la mia immediata risposta che invita l’imprenditore che ha generato questa gravissima crisi ad assumersene la responsabilità e a cercare con voi le soluzioni per ritirare i licenziamenti, proteggere il salario di tutti i lavoratori, applicando ciò che la legge italiana prevede nel caso di grave crisi , di cercare soluzioni imprenditoriali degne di questo nome, di salvaguardare uno dei settori più importanti dell’economia italiana. Insieme a Maurizio Zipponi, responsabile IdV lavoro e welfare, continuerò a seguire passo passo la vostra vicenda fino a che non troverà una soluzione da voi condivisa.
 
Antonio Di Pietro e Maurizio Zipponi
 
 
 
- Agenzia di stampa Asca -
 
EUTELIA: PIZZICHI A DI PIETRO, INCONTRIAMOCI PER CHIARIMENTO SU OMEGA =  (ASCA) - Arezzo, 19 nov - Un incontro con il leader dell'IdV Antonio Di Pietro, per ''chiarire definitivamente la nostra assoluta estraneita' alle vicende ed  alle difficolta' dei dipendenti della  societa' Omega''.    A chiederlo e' il presidente di Eutelia Leonardo Pizzichi, in una lettera aperta inviata a Di Pietro.  ''Ormai da mesi - afferma Pizzichi nella lettera - la societa' che presiedo e' oggetto di una campagna falsa ed infamante della quale  recentemente lei e' divenuto uno dei maggiori interpreti, artefici e promotori'' e in particolare ''le vicende relative alla dismissione di un nostro ramo d'azienda di circa 1900 dipendenti alla societa' Omega sono quotidiano oggetto di falsita' in merito alle modalita', agli scopi e finalita' della dismissione stessa''. Questo nonostante ''abbiamo gia' dato innumerevoli volte risposte sulla natura e le modalita'  della cessione stessa, ai vari organismi di vigilanza ai quali siamo  sottoposti''.    Rilevando che ''al solo scopo di determinare clamore e attenzione mediatica si sta mettendo a repentaglio l'occupazione di centinaia di cittadini da parte di coloro che per primi ne dovrebbero tutelare gli interessi ed i diritti'', Pizzichi chiede quindi a Di Pietro un incontro ''possibilmente pubblico''.     ''Certo - conclude Pizzichi - che la sua incisiva azione politica non voglia proseguire fondata su fraintendimenti, confusionarie ricostruzioni dei fatti ed assolute falsita' di merito, resto in attesa di una sua pronta risposta, nella speranza che anche  i media vorranno iniziare a dare voce alla nostra piccola  ma importante realta' e  ai suoi dipendenti che ormai vedono nella cassa integrazione piu' che un rischio una certezza''.  
 
 
 
EUTELIA. DI PIETRO A PIZZICHI: SPIEGHI A LAVORATORI PERCHE’ 1192 LICENZIAMENTI 
“L’Italia dei Valori costruisce le proprie posizioni conoscendo bene ciò di cui parla e, nel caso specifico, ha non una ma centinaia di testimonianze che denunciano la gravissima situazione in cui versa uno dei settori di attività più importante del Paese, quale l’ex Eutelia, poi Agile e, oggi, Omega. Il Signor Pizzichi non deve spiegare a me, ma ai lavoratori il motivo per cui, oggi, il risultato delle sue operazioni ha portato 1192 licenziamenti. Quindi se il signor Pizzichi ha voglia di chiarire, spiegare e motivare, non deve fare altro che recarsi nelle sedi preposte e adeguate per trattare direttamente con le organizzazioni sindacali e i lavoratori oppure con la magistratura. Una volta che egli ha convinto, spiegato e trovato le soluzioni ai problemi di cui è ‘protagonista’ e quando ci sarà un accordo che risponda concretamente alle richieste dei lavoratori e al bene del Paese per salvaguardare un settore così importante, non avrò nessun problema ad incontrarlo”.
Risponde così il Presidente dell’Italia dei Valori, on. Antonio Di Pietro, in merito alla richiesta di incontro avanzata dal Presidente di Eutelia, Signor Leonardo Pizzichi.
