IL CASO AGILE / EUTELIA

LA MAGISTRATURA FACCIA PREVALERE LA GIUSTIZIA SULLA FRODE
La vertenza Agile/Eutelia è arrivata all’epilogo, almeno dal punto di vista della legge.

Oggi la decisione del tribunale fallimentare, nel caso accettasse l’iniqua e fasulla proposta di concordato preventivo presentata dall’azienda, non renderà giustizia alla lotta che i lavoratori conducono da cinque mesi.

Cinque mesi lunghi ma pieni di iniziative che ci hanno visto lottare a fianco di tutti quei lavoratori che reclamano un diritto sacrosanto: il lavoro.

La nostra poi è una vicenda tutta particolare, all’interno della crisi più generale che sta vivendo il nostro paese.

NOI SIAMO STATI DEFRAUDATI DI UN LAVORO CHE AVEVAMO.

La nostra società, prima con Eutelia poi con la vendita ad Omega, è stata consapevolmente portata sull’orlo del fallimento.
Una squallida operazione speculativa-finanziaria sta tentando di rendere appetibile al mercato Eutelia buttando al macero 1800 lavoratori.
L’amministrazione straordinaria è un primo tassello per impedire questo piano scellerato.

NO al concordato

SI al commisariamento di Agile
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