Nella filiale Agile di Bari da 6 mesi
115 dipendenti senza stipendio
Si spera nel commissariamento

MARLIO TRIGGIANI

® BARI. Lastoria di «Agile» non
e ancora finita ma qualcosa di po-
sitivo sembra finalmente profilar-
si. «Eutelia»  una societa che nel
giugno dell’anno scorso ha effet-
fuato una cessione di ramo
d’'azienda ad «Agilen, societa di
servizi informatici: in pratica ha
ceduto lavoratori e una parte di
commesse. Mentre la rete e le con-
cessionisonorimaste a Eutelia. Si
tratta di un'operazione solitamen-
te gia effettuata con successo in
altri scenari e in altre aziende per
uscaricare» i lavoratori.

Cosi, con I'evolversi della situa-
zione, i 115 lavoratori di Agile di
Bari(all'inizio erano 127), laureati
e diplomati, con molta esperienza
nel settore dell'informatica, han-
no ben presto cominciato a com-
prendere che le difficolta stavano
arrivando: dopo poco, infatti, non

sono stati pagati gli stipendi. E i
ritardi si sono accumulati fino a
sei mensilita. Situazioni difficili,
incontri con i vertici che di volta
in volta hanno garantito tutto cio
che poi non hanno mai mantenu-
to. Pol, Agile é stata commissa-
riata. I vertici dell’azienda hanno
richiesto il concordato preventivo
al Tribunale del lavoro mentre i
lavoratori chiedevano I'ammini-
strazione controllata.

Si sono susseguiti incontri fra i
dirigenti nazionali dei sindacati e
la Rsu a Roma, con il sottosegre-
tario alla presidenza del Consi-
glio, Gianni Letta, ma senza so-
luzioni definitive. Anche perché
Letta ha vincolato I'incontro de-
cisivo alla definizione giuridica
della vicenda da parte del tribu-
nale fallimentare. Intanto, é scat-
tata la cassa integrazione e c’e sta-
to un po’ di respiro per 1 dipen-
denti. La settimana scorsa alcuni

deputati del Pd hanno incontrato i
lavoratori, proponendo un incon-
tro con Massimo D’Alema e una
serie di iniziative da affiancare al-
lo sciopero della fame che a turno
stanno compiendo 1 deputati, ma
nulla poi e seguito.

leri, intanto, al ministero dello
Sviluppo economico sono stati
convocati 1 sindacati per comu-
nicare il parere favorevole
sull'amministrazione straordina-
riadi Agile. Dichiarazione che col-
lima con quanto richiesto dai sin-
dacatied e anche il pareredeicom-
missari giudiziali. Renato Vica-
no, componente della Rsudi Agile
di Bari, dice: «E stata una giornata
importante per i lavoratoridi Agi-
le e Eutelia, perche in qualche mo-
do sembra essersisbloccato il per-
corso che ci portera al tavolo di
crisi, presso lapresidenza del Con-
siglio. Ma é fondamentale che ci
siano le Regioni».



