
Verbale della assemblea sindacale della sede Agile di Prata P. U. (AV) – 21/12/2011 -

I lavoratori della sede di Prata si sono riuniti per analizzare la Proposta di Cessione presentata al 
Ministero dello Sviluppo Economico (MISE) il 19 dicembre scorso.

L'Assemblea dei Lavoratori esprime un giudizio negativo su quanto prospettato per i motivi che 
sono emersi dalla discussione e che vengono riportati di seguito.

• La cessione assicura  la continuità lavorativa a solo 207 lavoratori,  condizionata ad altri 
151 lavoratori  mentre la possibilità di  ritornare al  lavoro per gli  ultimi 200 lavoratori  è 
assolutamente aleatoria.

• La selezione dei pochissimi lavoratori che rimarranno al lavoro sarà effettuata in maniera 
opaca ai lavoratori stessi e coordinata dallo stesso management che ha impedito il reintegro 
al lavoro in modalità “a rotazione” ai lavoratori di questa sede durante l'Amministrazione 
Straordinaria.

• La Task-force MISE-Regioni istituita per trovare percorsi di ritorno al lavoro che fossero di 
integrazione al Piano di Cessione ad oggi non ha prodotto NULLA, se non una ipotesi di 
Progetti FEG da presentare con contenuti ancora da definire. Nel deserto di questa task-force 
purtroppo occorre notare l'assenza di fatto della Regione Campania.

Considerati tali presupposti i Lavoratori della sede di Prata giudicano inadeguate le soluzioni finora 
presentate e assai lontane dagli obiettivi seppur minimi che erano stati definiti dal Coordinamento 
delle Rappresentanze Sindacali e chiedono quindi che il progetto così formulato venga rigettato.
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