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Revzaione dei costi flS‘=I

'_In relazione a quanto-previsto sia al punto 6} del ”Reg_'o_-
tamento per il rimborsc delle spese di matorizzazione al
personale del Servizio Tecnico Assistenza Clientill del
24,10, 72 che al punfo G) delltanalogo regolamentn definji -
to con il \/er*bale di Intesa 7, 6. 74 (a!lﬂgqto B} per il pﬂr‘
-sohale addetto a mansioni di vendita o di supporto alia
'vendlta dipendente dalie filiall o dagli uffici della Divi =
sione ltalia, sono stati rivisti gli lmpOl"tl r*elatwl aj co~ -
stl fissi’ che ~ unitamente a quellf Va["lablll . determina—-
no le quote di mmborso chliometmco per‘ ie tr*e c!ass: di
cilindrata, - o - o -

I nuovi ;mpomi, che a jpap'ti.«e dal 1° Q"t_tdb‘r*,é 1974 venqo
no-a modificare lentitd delle quote chilometriche, tengo,

o conto degll aumenti di listino dél prezzi di acquisto

delle autovetture intervenuti fino alla data del 13, 11, 74

e risultano indicati nella tabel{a allegata sostituendo -

ai fini delia determinazione defle nuove duote chilome ~
iriche ~ | precedenti dati di costo I"’IPOPtatl a paglna I] _
e 31 del Verbale di Intesa 7,6, 74, _ : :
.Clo premesso e far*mo restando quanto pr-ewsto al sopra

' ‘.Cltqto punto 6) del “Regola"nento per 1l rimborso di: ‘moto '

rizzazlone! 24,10,72 e 7.6, 74 le parm concordane - di
procedere - per cib che riguarda [_'ammon_tar-e del  costi
fissi ~ a verifiche semestrall che consentano di accerta
re le eveniuali variazioni Intervenute nelle singole voci
di spesa con mcndenza supemor‘e al 5% del tota[e dr ta!1
voci, : .
A tale mguardo [e partt precisano che le verifiche semg
str*al[ sopra citate avverranno nel corso di clascun anno
nel mesl di gfugno e dicembre,
Le evpntuall variazioni decorreranno conseguentemente .
_dal primo.giorno del mese successwo a quelo in cuj ¢
stata operata la- revislone 5tessa .
e parti chiariscond che ia prossima verifica de[le vocl
di costo indicate neitfa tabella allegata, ver'r*a operata.
nel mese di giugho 1975, '
' ' f((‘)
S
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COSTI FISSI E VARIABIL! CHE DETERMINANO LE QUOTE DIl RIMBORSC
CHILOMETRICO PER LE CLASS! DI CILINDRATA IN VIGORE DAL - 10
OT TOBRE 1974 - -

Classe 500 . Classe 900  Classe 1100

Tassa di circotazione a 7,150 18,375 21,740
,Al‘s‘sicur‘a'?_ione RCT.(1) 58. 950 - 78/032 - B6,E79
Assicurazione furto e incendlo 22,312 . 36,210 - 43,605
 Ammortamento 192,000 306,562 367,500
CGdrage 100,000 130,000 144,000
- Manutenzion! e riparazioni .. 94,000 106,000 - 137,000
TOTALE 474,412 . 675,179 - 800, 724
- 63% 298,879 425/362 504,456
Carburante !_ubrffi_cant‘e , I o - 7
pneumatici: af Km, . lire 20 Jire 31 lire 35

(1) Costo deHa polizza RCT 50/20/5 mlllom per la IV zona. assmur‘at!va

(Bologna Fmenze Genova, Milano, F%oma ECCy v anass)
NOTA
'L\'aggior‘naf’nento delle vocl] di costo. sopra r‘ipor'tafe risulta éff‘ett'uato in

via estensiva & con carattere di asso[uta eccezmnallta anche perle clas

si di mlmdrata 500 e HOO per Ee quan non era emersc un aumento supe -
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B - Utilizzazione del mezz{ di trasporto urbant

In riferimento alla poésibi[ité di impiego dei mezzl 'di
trasporto urbani da parte. dei dipendenti, non 'autorizza
ti alt'uso dell'autovettura.peirsonale per motivi-di [avou

ro, che sveigano un'att!vna esterna che comporu fre -

'quentl spostamenti nell ‘area ur*bana !‘Amenda DPECISEI-
che.- ove ricorrano i pr*esuppostl sopr*a indicat] - ver-
ra messo’ ‘& d:sposmxone del dlpendente un abbonamento
- ad una o pil Imee in Funzmne deg[l itinerari nor‘malmen
- te per‘co“su : o
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TRATTAMENTO Dl TRASFERTA PER LA PARTECIPAZ {ONS

A! CO':?S' PRESSO LE SCUOLE, STAC

Fermo restando quanto definito al paragrafo 5) del \Verbale di

intesa 7, 6, ’?4 circa Il trattamento dj trasferta Previsto per |

tecnici che partecipanoc.ai corsi svoltl presso le Scuols Stuc
di lvrea e Flacenza, le parti- conco;*dano di pr“oceder‘e a verj

f{che ser‘nestr'all deI relativo mmbor*so spese glornaliero al. fl"

ne di accertare |& eventualj- vamazmm intervenute nelle sm—
gore voci di spesa nor*malmente pre\/lste pepr || ;ogglor‘n_o dej
partecmantl )

A tale riguardo Te pahtl pr*ec;saho che le vwlflche semestr*alz.‘
sopra. cxtate avver‘r'anno hel corso di clascun anno, -a partlr‘e o

dal 7875, nef mesi di glugno e dlcemb'*e

o Le eventuall variazioni sugli importi lordi-in pr*ecedenza M-
qu[datl avranno decom*enza dal - pr*lmo giorno del mese succes

ivo a quello in cu) & stata ovperata Ja revisione stessa),

ln caso di svolgimento di corsi di formazione pepr. j| persona -~

le del Ser'vnz:o Tecnico Assistenza Cl:enti in sed] diverse da

quelie In cul hanno sede le Scuole STAC, per le quali éin v1
gore |taccordo 7.6. 74, si conviere che 'e spese sostenute daf
d[pendams verranno rimborsate a plc. dl !:.Jta secondo la nor-

mat:ua az;ehdale VIQente




CRITER DI MOBIL.ITA! PRCFESSIONALE PER I'DIPENDEN
TIADDETTI Al SERVIZI AMMINISTRAT/] E-D] SEGRETE ~
RIA _ . _ T A

Con riferimento al criteri defini'i con |taccordo aziendale
9, 4, 1974 per |a classificazione unica e la mobilita profes
slonale dei dipendenti di cui afls Disciplina speciale - par.

- teterza . del C.CNLL, 19,4, 73 addetti. al’ servizi ammi=
" nistrativi e dI'-Segre'tehI‘a, N 'Azlenda ~ in rapporto af sud—
dettl criteri - rileva che, nell'arco di 24 mesi di eff'éttf_va '
_prestazione l'av'or*ativa, Te mansioni di tUt-tQ il p'erfs-oha[e

Interessato ed inquadrato in ter\z'a'.ca't_egor‘i'a,, acéqui-slisc_:_o--

©no un Sigliificativo'ar*r'*-l'cchimemtd,'-'

- Pertanto, {1Azienda i impegna ad ope',r"are’, “al raggiungi- - o
mento del suddetio !Imzi_te_, il passagalo alla quarta catego ;o /
rla per {a totalltd della popolazione Interessata, sajve Jm / /
pedimenti di Carattere personale, - ' o ' f




ASSENZE IN PERICDO DI GARA

-In deroga a’‘quanto previsto aI punto 3) dell'Accordo 29,11, 68, .

HMAzZierda precisa che nel caso in cui si verifichino mterr'uzm

. i delllattivita Eavor*at;va del dlpendentl addett: a mansioni | dj
- . vend[ta dovute alla partécipazione a- corsi 4] addesthamento
' superiori alie due settimane consecutive {0 comundue 9 gjorni

“la sorativi), la determinazione dell'Importo a capattere SOst] -

tutivo dej premi per gare di vendita, verra operata tenendo.
- conto - In sede df J:qu:dazmne deHe gare stesse — dell‘mteho

"periodo di sospensmne contmuatlva delltattivity di’ vendita fat - '
ta r-eg:str*are sia In funzione dell fe’fettlva fr'equenza al coPSI

“che in relazione all'eventuale pr‘e—corso che compor*tl un im -

pegno non - Inferiore alle 20 ore di stuc{to da effettuare ne!iar\—-;- __

-co di t.settimana lavoratlva S

L'Azlenda dlchlar'a altresy che semphe nell'ipotes: -di fr-equen )

za ai cors] istituiti dali'Az;enda stessa, il coefficiente da ut]

lizzare per |la determinazione deil !lmporto sost:tutxvo dei pra
..mi, viene fissato in 0,7. 5 _. .

Resta invariata ogni altra modal:ta ar calcolo mdlcata ,el 50—

pra citato accordo, : '




CRITERI DI MOBILITA! PROFESSIONALE PER IL PERSONA
LE DEL SERVIZIO TECNICO ASSISTENZA CLIENTI

Fermi restando I criteri df class:flcazmne unica e d: mobmta .
- professionale gi& definiti dail 'Accordo AZIendal « 4. 74 pepr
i dipendentl che operano nelllinterno dello STAC con compit]
di- assistenza tecnica presso la cllente}a I'Azienda dichiara

- che nelitambito dei tecnici attualmeme mquadr*au nella 5™ ca .

tegoma I1° fivelio retributivo, verranno mdlwduatemel diver.
si settorl dell'Azlenda sessa - specifiche’ oppor‘tumta d1 mob:ltta
'profess;onale che consentano l'msemmento in ruoti per i qua-=
11 € previsto - a fronte di una pili ampia quailflcazgone phofes~
slonale acqulsita - |laccesso alla’'6™ categoria del|'Industria
Metalmeccamca oltre e spoteSI di moomm che gia esistono
all'interno dello STAC e che comportano un analogo llvello dl :

classmcaznone

Per [tanno 1975 IIAZIenda precisa che i numero dei d[penden
ti che verranno interessati da tall ipotest di monilita, non sa-
“ra mfemor'e alle 20 unita, ‘ : L
Tall inserimenti verranng Oper‘an tenerido conto-degli lndlspe,. / e
sabill ~equisiti e delia magg[ore anflamta nella mansione  di ”-!,;--/ ‘
provemenza, a parita di capacna per*sona!e " /7 - J'k
. . . 1
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CLASSIF]LAJ [ONE DEL PERQO'\JALE ADDETTO A MANS IONI
DI St UPPORTO ALL A"VENDITA '

in relamone a quamo dmfm{to neli’accor‘do 9, &, 74 ctr‘ca La cias
sificazions unica e !a mobilita pr*ofessnonale del pehsonale ad -

“detto a mansion? di suppor*to alllattivitd di vendita nelllamb: to

delle singole filiali e dei Cehtri Software, 'Azzenda dlChlaI"a
[a pr\opr‘:a dzspon:bmta a esaminare con le orgamz aZjoni
Sindacali !!art|cola2|one del ruoli esistenti, al finidl indivi=
duare le linee di swluppo del contenuti phofegsmr‘a!l dicla-
scuna mans:one : : : '

Nété a verbale

L.'Azienda precisa che in TunZ]Oh-_ de[la hec: ss:ta di tener _
conto, al fini dello s\/lluppo def ruoli di Sof: ware, anche cal

e diverse problematiche ricoriducibili aiji mmoauilu e sui

mercato di nuovi prodotti, ritiene di poter. compfer"e il sud-
detto esame entro il 31 marzo 1975,

o

in tale occasione [1Azlenda si impecna-a pr‘esenta"r*e un p"r"o—-r

getto organico riguardante la articolazicne del var! ruolf
di Softwar*e sia delle filial] c’ﬁe del’ centh: e [_[ r'eld:tx_vo
mquadpamento :

La F:LM avendo avanzato prec:lse richieste per quanto conccn
- he la situazicne dei Sotftware in relazione ad una effettlva ap
: pllca21one del C,C,N. L, del 1o, 4,73, r*eg|str‘a una mspocta

d]!atoma e conseguentemente negativa,-




‘Roma, 14,11, 74

Dichiarazione congiunta della Ing, C, Olivett] & C S.p.A, -
e della Federazione Laveorator] Metalmeccanici, che riunj-

'sce le Organizzazioni Sindacal] FIM-CISL., FIOM-CGIL,

LHI_ Mt

In me'hrm agil incontri del 1.8, 10, 74. e del 6,7,13e 14,11, 74,
fe parti redigono la seguente dichiarazione; R ,
| tAzienda ha iliustrato le modifiche organizzatjve che Essa
attuerd nelllambito della stputtura di _Vehdita,- ‘nel quadro _
delle Intese dell laccordo Aziendale 9, 4, 1974 ed in aderenza -
alle esigenze ed alla situazione. in atto:del mercato,
LLa FLM; nel confermare di non avere opposizione di princi

pio ad un pili confacenie adeguamento di struttira, avendo

ricevuto risposta negativa ad una serie di'punti avanzat] -

- connessi con la problematica affrontata, si'riserva di ap-

profondirli in plena autonomia,




