Comunicato Sindacale

Il giorno 27 Giugno 2003 i lavoratori della Getronics di Bari si sono riuniti in assemblea per discutere l’ipotesi di accordo discusso dalle OO.SS. con la Getronics al Ministero del Welfare in data 25 Giugno 2003 in merito al ricorso alla Cassa Integrazione Guadagni Straordinaria.

L’assemblea dei lavoratori della Getronics di Bari, sentita la relazione delle RSU, letta e discussa l’ipotesi di accordo, considerata l’opera di smantellamento che durante la trattativa stessa la Getronics ha continuato a fare sulla sede di Bari esprime forti dubbi sulla credibilità complessiva dell’accordo discusso.

· Ritiene che un parte degli strumenti (rotazione e solidarietà) decisi in sede di accordo e finalizzati alla “difesa delle competenze e delle professionalità”, a causa della alta incidenza percentuale della CIGS, non siano sostanzialmente applicabili nella realtà di Bari configurando così una inaccettabile Cassa Integrazione Straordinaria a zero ore. 

· La credibilità del management aziendale con il quale si sottoscriverà l’accordo è valutata anche dalle azioni che, a differenza di quanto sottoscritto, si stanno facendo sulla sede di Bari. In particolare nelle aree di offerta di Documentale, Sale Operative e Security la Getronics sta operando in modo esattamente opposto a quando dichiara sull’accordo invitando, sotto ricatto, i lavoratori a trasferirsi a Roma. Il sito di Bari così facendo sarebbe destinato all’estinzione.

Sarebbe il primo caso di accordo disatteso prima della firma.
L’insieme di questi due elementi e di quanto sta avvenendo a Bari da molti mesi e regolarmente denunciata dai lavoratori e dalle Rsu, configura per la sede di Bari una vera e propria crisi occupazionale e non risolve i dubbi relativi ad un disimpegno della Getronics in Puglia. 

Nella stessa direzione si legge la CIGS prospettata a commerciali che nell’ultimi anni hanno finalizzato la loro attività a fare sinergie sul territorio creando i presupposti e le relazioni necessarie al concretizzarsi di progetti finanziati.

I lavoratori della Getronics di Bari, ritenendo tutto questo inaccettabile, chiedono a tutto Coordinamento ed alle Segreterie Nazionali di FIM FIOM e UILM di assumere questo dato, in aggiunta a tutti gli altri, come elemento qualificante di questa fase di trattative con l’azienda.

L’assemblea, tuttavia, riconosce la positività dell’impianto complessivo dell’accordo indirizzato a dare ai lavoratori della Getronics strumenti di gestione e di tutela del proprio lavoro ed alla Getronics stessa possibilità di rilancio attraverso il mantenimento delle competenze e delle risorse disponibili.
Rileva positivamente, così come riportato dalle RSU, il dato della assunzione politica che le Segreterie Nazionali FIM FIOM e UILM ed il Coordinamento stesso hanno esplicitamente fatto della questione di Bari e di Ivrea. 

Per questi motivi l’assemblea ritiene di dover dare una approvazione politica dell’accordo che sia condizionata al proseguimento della vertenza Bari, dando mandato alle RSU per uno sciopero a sostegno.

Bari, 27 giugno 2003

APPROVATA CON 2 VOTI CONTRARI
