DI TUTTO E DI PIÙ

Milano, 29 maggio 2003

Siamo venuti a conoscenza che una certa società Bordiga sta contattando nominalmente, al rispettivo interno telefonico,  lavoratrici e lavoratori della Getronics di Milano, in particolare appartenenti al settore amministrativo, proponendo una posizione di lavoro presso la stessa od altra società (probabilmente una consociata della Bordiga).

 

La situazione ci solleva alcune perplessità:

 

· Come mai la Bordiga conosce gli interni dei contattati? Chi le ha fornito in maniera dettagliata i numeri telefonici della Getronics? 

 

· Come mai la società conosce gli skill delle persone Getronics contattate? 

 

· Come mai sollecita le persone ad aderire velocemente (entro 10/15 giorni) alla richiesta, dimettendosi da Getronics e facendosi assumere dalla nuova società? 

Va sottolineato che questo intervento denota una evidente violazione di dati personali e come tali tutelati dalla legge sulla privacy.

E’ singolare che un episodio di questo genere si verifichi a pochi giorni dall’incontro previsto per il 4/6/2003 c/o il Ministero e dalla contestuale giornata di mobilitazione indetta dalle OO.SS. e dal Coordinamento Nazionale Getronics.

E’ vero che le lavoratrici e i lavoratori Getronics (ex Wang, ex Olivetti) che sono passati attraverso ripetute ristrutturazioni aziendali ed hanno visto e sentito di tutto e di più, sono ormai  “sgamati e smaliziati”….

Resta il fatto che questo episodio si inserisce all'interno di un clima aziendale che certo non può definirsi sereno e non può che contribuire a renderlo ancora più teso. 

Invitiamo i lavoratori a segnalarci tempestivamente l'eventuale  ripetersi di fatti analoghi. 
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