COMUNICATO SINDACALE

Stiamo attraversando l’ennesima crisi aziendale in una crisi globale e ancora una volta sono i lavoratori a pagare il “pegno”.
Ogni giorno che passa si aggiunge un’ulteriore criticità. 

Ai ritardi di accredito degli stipendi si somma il ritardo dei rimborsi spese dei dipendenti e la mancata consegna dei Buoni Pasto. 

Non intendiamo, né possiamo più tollerare inadempienze e ritardi da parte dell’azienda

CHIEDIAMO 

 che l’azienda rispetti
· i tempi contrattuali di accredito degli stipendi 

· gli accordi relativi ai rimborsi spese 

· la puntuale erogazione dei buoni pasto ad ogni inizio mese

Qualora i Buoni Pasto/Ticket  non venissero consegnati entro venerdí p.v. proponiamo di portare a rimborso la spesa del pasto per un massimale di 10 euro/giorno 

INVITIAMO

tutti i lavoratori ad inoltrare una mail al proprio responsabile, informandolo della necessità di ricorrere ai rimborsi per pasto causa  inadempienze contrattuali da parte dell’azienda.

Inviare la mail per conoscenza anche a:  humanresource@eutelia.it; e alle proprie RSU Eutelia di riferimento 

Distinti saluti

RSU EUTELIA ROMA
Roma, 18.02.2009

