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S R G e T e e T

Roma 3 novembre 2009

Al Sottosegretario alla Presidenza
del Consiglio dei Ministr,

On.le Gianni Letta

Palazo Chigi

00184 Roma

fax n. 0667793543

Al Ministro dello Sviluppo Economico,
On. Claudio Scajola

Via Melise 2

00187 Roma

fax n. 0647887770

OGGETTO: Societd Agile 8l - Richiesta di incontro urgente

Ciriferiamo alla drammatica e sconcertante situazione
che riguarda miglicia di lavorator tra i quali una nutrita presenza di
figure di elevato profilo professionale e manageriale, sia quadri che
dirigenti, per i quali si sta prefigurando la perdita del posto di lavoro
indotta da operazioni di tipo societario che destano forti perplessita .

L'operazione di cessione del ramo d'azienda delle
attivitd IT da Eutelia Spa alla Societd Agile Sr, successivamente
acquisita dal Gruppo Omega Spa, sta producendo esclusivamente
un sostanzigle immobilismoe che sta compromettendo |'esistenza
stessa dell' Azienda.

La difficoltd a individuare i redli rappresentanti della
Societd con poteri decisionali unitamente alla mancanza di un vero
piano industriale e al protrarsi di una situazione di grave conflittualita
interna sta producendo, di fatto, una criticitd nel mantenimento
delle commesse ¢ il rischio conseguente di perdere importanti quote
di mercato.

FiU wveolte abbiamo sollecitate il Vertice aziendale,
anche nella sede ministeriale, a voler aprire un confronto con il
management, mostrando la disponibilitd dello stesso a individuare le
possibili linee per un effettive rilancio dell’Azienda; senza peraltro
aver mairicevuto alcun riscontro.
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I protrarsi di tale incresciosa situazione sta
comportando danni non pid rec:uperabﬂi'per I'AZienda in termini di
immagine nei confronti dei clienti, tra i quali importanti Pubbliche
Amministrazioni, nonché |'impossibilita di cogliere le opportunitda che
il mercato offre e disviluppare partnership strategiche.

Chiediamo, quindi, un incontro urgente findlizato «
sensibilizare il Governo ad assumere misure immediate a sostegno
dei lavoratori interessati e di tipo cautelare nei confronti dell' Azienda
riguardo alle risorse economiche esistenti, nonché per consentire al
management della Societd di dare il suo contributo professionale
per individuare le possibili linee su cui orientare le prospettive future
dell' Azienda.

In attesa di cortese riscontro, Viinviamo cordiali saluti.
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